
令和４年度 行政改革取組項目（案）の概要 

 

１．令和４年度項目の新規・継続の別 

 

  継続項目 15件   新規項目 10件 

 

 

２．行政改革の視点別取組項目数 

  ※［ ］内数字が該当項目数 

 

視点１ 行財政基盤の強化 

 1－1 人材の確保・育成・配置［２］ 

  ∇人材の有効活用が図れているか 

 1－2 組織機構等の見直し 

∇社会情勢の変化を捉えて町の組織、附属機

関等の見直しを行っているか 

1－3 公共財産（施設・土地）マネジメント［２］ 

∇中長期的目線での公共施設のマネジメント

（有効活用、適切な維持管理及び総量管理）が

なされているか 

 

視点２ 受益者負担の適正化と財源の確保 

 2－1 受益者負担の適正化［１］ 

 ∇適切な受益者負担を求められているか 

①各種施設使用料（利用料金）及び手数料

の見直し 

②各種事業における自己負担の見直し 

③定期的な料金見直し 

 2－2 新たな財源の確保［２］ 

 ∇新たな財源を確保できないか 

 2－3 税料の確実な徴収［１］ 

 ∇税料の確実な徴収ができているか 

 

視点３ 事務の効率化 

 3－1 情報化［１］ 

∇新たな情報システムの導入による事務の効率

化が図れないか 

3－2 事務の広域化 

∇事務の広域化・共同化による歳出の削減が図

れないか 

3－3 働き方改革［１］ 

∇新たなＩＣＴ機器の導入、事務手順の見直し等

により、事務の効率化が図れないか 

 

 

 

計 25件 

 

 

 

 

 

視点４ サービス向上と事業改善 

 4－1 行政評価の実施［１］ 

∇行政評価（サマーレビュー及び事務事業評価）

が適切に実施されているか 

4－2 事業の整理・統合［４］ 

∇事業の趣旨や対象・手法が類似・重複してい

ないか 

∇事業の有効性や効率性等の観点から、既存

事業の内容や手法、対象等を見直せないか 

4－3 関係団体・機関との連携及び役割分担の見

直し［３］ 

①住民協働の深化 

∇住民との協働によりサービス向上が図れな

いか 

②指定管理者制度の運用改善 

∇指定管理者制度の運用改善によりサービス

向上が図れないか 

③関係団体との連携の強化及び役割分担の見

直し 

∇町事業と密接な関係を有する各種団体との

連携強化、役割分担の見直し、指導の強化等

によりサービス向上を図れないか 

④事業の広域化 

∇事務事業の広域化によりサービス向上を図

れないか 

4－4 サービス改善［７］ 

∇既存事業における実施手法の改善や新たな

サービス・制度の導入によるサービス向上ができ

ないか（法令で対応が義務付けられた事務・事

業を除く） 
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