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Ⅰ 

事
務
事
業
の
見
直
し

１ 

事
務
事
業
の
再
編
・
整
理

（
文
書
管
理
シ
ス
テ
ム
の
確
立
）

・
平
成

１８
年
度
に
文
書
分
類
表
の

　

改
定
、
文
書
管
理
シ
ス
テ
ム
の

　

整
備
を
実
施
し
、
平
成

１９
年
度

　

に
は
、
文
書
分
類
表
の
一
覧
表

　

を
作
成
し
ま
し
た
。

（
工
事
成
績
評
定
事
務
の
導
入
）

・
平
成

１７
年
度
に
工
事
成
績
評
定

　

事
務
の
試
行
を
実
施
し
、
平
成

　

１８
年
度
か
ら
導
入
し
て
い
ま
す
。

２ 

行
政
評
価
シ
ス
テ
ム
の
導
入

・
平
成

１９
年
度
に
行
政
評
価（
事

　

務
事
業
評
価
）の
対
象
事
業
を

　

確
定
し
、
本
格
実
施
に
向
け
た

　

シ
ス
テ
ム
の
整
備
を
行
い
ま
し

　

た
。

  
Ⅱ 

組
織
・
機
構
の
見
直
し

１ 

委
員
会
・
審
議
会
の
整
理
・
合
理
化

・
平
成

１８
年
度
に
農
業
委
員
会
の

　

委
員
定
数
の
見
直
し
を
行
い
ま

　

し
た
。

　
（

１５
人
→

１２
人
）

　

財
政
効
果　

約
６０
万
円

２ 

人
材
育
成

（
人
事
評
価
制
度
の
導
入
）

・「
能
力
評
価
制
度
」を
平
成

１７
年

　

か
ら
導
入
し
て
い
ま
す
。（「
業

　

務
評
価
制
度
」
は
、
平
成

１８
年

　

度
の
試
行
の
み
）

３ 

簡
素
で
効
率
的
な
組
織
・
機
構

（
組
織
・
機
構
の
定
期
的
な
見
直

し
）

・
平
成

１７
年
度
に
ま
ち
づ
く
り
部

　

の
街
づ
く
り
推
進
課
と
都
市
整

　

備
課
を
統
合
し
ま
し
た
。
町
民

　

サ
ー
ビ
ス
部
保
健
福
祉
課
を
福

　

祉
課
と
保
健
介
護
課
に
分
割
し
、

　

新
た
に
保
健
福
祉
部
を
設
置
し

　

ま
し
た
。

  

Ⅲ 

効
率
的
な
行
政
運
営

１ 

民
間
委
託
等
の
推
進

（
指
定
管
理
者
制
度
の
効
率
的
な

活
用
）

・
平
成

１８
年
度
か
ら
福
祉
会
館
、  

　

駅
前
自
転
車
等
駐
車
場
、
地
域

　

集
会
施
設（

１２
施
設
）に
指
定
管

　

理
者
制
度
を
導
入
し
て
い
ま
す
。

２ 

定
員
管
理
の
適
正
化

・
定
員
適
正
化
計
画
を
策
定
し
、

　

職
員
の
定
員
管
理
を
し
て
い
ま

　

す
。

（
目
標
に
対
す
る
実
績
は
表
の
と

お
り
）

３ 

給
与
の
適
正
化

（
給
与
制
度
の
検
討
）

・
平
成

１７
年
度
人
事
院
勧
告
に
よ

　

り
給
与
見
直
し
を
行
い
ま
し
た
。

・
平
成

１８
年
度
に
給
与
構
造
の
見

　

直
し
を
行
い
ま
し
た
。

４ 

地
方
公
営
企
業
等
の
経
営
健
全
化

・
土
地
開
発
公
社
の
経
営
の
健
全

　

化
を
図
り
ま
し
た
。

・
地
方
公
営
企
業
（
水
道
事
業
、

　

下
水
道
事
業
）
の
適
正
な
事
業

　

推
進
を
し
ま
し
た
。

５ 

電
子
自
治
体
の
推
進

（
電
子
入
札
シ
ス
テ
ム
の
導
入
）

・
平
成

１７
年
度
に
試
行
し
、
平
成

　

１８
年
度
か
ら
制
限
金
額（
工
事
・

　

コ
ン
サ
ル
５
０
０
万
円
以
上
）

　

を
設
定
し
て
段
階
的
に
電
子
入

　

札
を
導
入
し
ま
し
た
。

　

平
成

２０
年
度
か
ら
は
、
工
事　

　

１
３
０
万
円
・
コ
ン
サ
ル

５０
万

　

円
以
上
で
実
施
し
て
い
ま
す
。

６ 

広
域
行
政
の
推
進

・
県
西
地
域
合
併
検
討
会
、
県
西

　

地
域
広
域
斎
場
建
設
協
議
会
な

　

ど
に
参
加
し
、
市
町
村
合
併
な

　

ど
広
域
の
行
政
課
題
に
取
り
組

　

み
ま
し
た
。

  

Ⅳ 

財
政
運
営
の
健
全
化

１ 

経
費
節
減
等
の
財
政
効
果

（
主
要
な
財
政
目
標
の
設
定
）

　

目
標
に
対
す
る
実
績

　
（
平
成

１７
年
度
〜
平
成

１９
年
度
）

○
経
常
収
支
比
率　

　
〔
目
標
〕概
ね

８０
㌫
台
を
維
持

　
〔
実
績
〕Ｈ
１７　

９０
・
７
㌫

　
　
　
　
（
普
通
交
付
税
の
大
幅

　
　
　
　

減
）

　
　
　
　

Ｈ
１８　

８８
・
９
㌫

　
　
　
　

Ｈ
１９　

８０
・
３
㌫

○
起
債
制
限
比
率　

　
〔
目
標
〕概
ね

１０
㌫
以
下
と
す
る

　
　
　
　

こ
と

　
〔
実
績
〕Ｈ
１７　

６
・
７
㌫

　
　
　
　

Ｈ
１８　

７
・
７
㌫

　
　
　
　

Ｈ
１９　

８
・
３
㌫

○
人
件
費
比
率　

　
〔
目
標
〕概
ね

２０
㌫
を
超
え
な
い

　
　
　
　

こ
と

　
〔
実
績
〕Ｈ
１７　

２０
・
２
㌫

　
　
　
　
（
早
期
退
職
に
伴
う
特

　
　
　
　

別
負
担
金
の
増
）

　
　
　
　

Ｈ
１８　

２３
・
６
㌫

　
　
　
　
（
投
資
的
経
費
の
大
幅

　
　
　
　

減
に
よ
る
比
率
の
増
）

　
　
　
　

Ｈ
１９　

２１
・
３
㌫

　
　
　
　
（
退
職
手
当
の
増
）

２ 

税
等
の
徴
収
率
の
向
上

（
税
等
の
滞
納
整
理
の
推
進
）

・
平
成

１７
年
度
に
庁
内
の
徴
収
対

　

策
会
議
に
よ
り
、
滞
納
処
分
基

　

準
を
作
成
し
ま
し
た
。
平
成

１８

　

年
度
に
２
人
の
徴
収
嘱
託
員
を

　

雇
用
し
、
収
入
未
済
額
が
大
き

　

い
税
目
を
主
に
滞
納
額
の
縮
小

　

に
努
め
ま
し
た
。
平
成

１９
年
度

　

に
滞
納
整
理
等
対
応
マ
ニ
ュ
ア

　

ル
を
作
成
し
、
税
・
料
金
等
の

　

滞
納
整
理
に
対
す
る
折
衝
の
体

　

制
、
方
法
等
を
統
一
し
ま
し
た
。

３ 

効
率
的
な
財
政
運
営

（
予
算
の
重
点
的
配
分
）

・
予
算
編
成
時
に
「
各
部
長
に
よ

　

る
重
点
事
業
の
取
り
ま
と
め
」

　

と
「
財
政
調
整
会
議
で
重
点
施

　

策
を
決
定
」
の
プ
ロ
セ
ス
を
導

　

入
す
る
こ
と
で
、
重
点
事
業
に

　

予
算
を
配
分
し
ま
し
た
。

○
遊
休
地
の
活
用

・
平
成

１７
年
度
に
庁
内
土
地
利
用

　

検
討
部
会
を
設
置
し
、
遊
休
地

　

の
状
況
調
査
を
行
い
ま
し
た
。

４ 

受
益
者
負
担
の
適
正
化

（
定
期
的
な
公
共
料
金
等
の
見
直

し
）

・
庁
内
に
緊
急
財
政
対
策
本
部
を

　

設
置
し
、
全
庁
的
に
使
用
料
等

　

の
見
直
し
を
行
い
ま
し
た
。
平

　

成
１９
年
に
町
手
数
料
徴
収
条
例

　

を
改
正
し
、
平
成

２０
年
度
か
ら

　

適
用
し
て
い
ま
す
。

５ 

補
助
金
の
見
直
し

（
各
種
団
体
補
助
金
の
見
直
し
）

・
平
成

１９
年
度
か
ら
ク
リ
ー
ン

　

デ
ー
・
分
別
収
集
推
進
交
付
金

　

と
環
境
美
化
活
動
推
進
事
業
補

　

助
金
を
一
元
化
し
ま
し
た
。

  

Ⅴ 
協
働
の
推
進

１ 

地
域
協
働
の
推
進

（
自
治
基
本
条
例
の
制
定
）

・
平
成

１８
年
３
月
に
開
成
町
自
治

　

基
本
条
例
策
定
委
員
会
・
検
討

　

委
員
会
を
設
置
し
、
条
例
制
定

　

に
向
け
て
検
討
を
行
い
、
平
成

　

２０
年
３
月
に
あ
じ
さ
い
の
ま
ち

　

開
成
自
治
基
本
条
例
を
制
定
し

　

ま
し
た
。

２ 

外
部
の
意
見
を
取
り
入
れ
る

仕
組
み
の
導
入

（
地
域
懇
談
会
等
の
開
催
）

・
毎
年
度
、
さ
ま
ざ
ま
な
テ
ー
マ

　

に
つ
い
て
町
民
集
会
を
開
催
し

　

て
い
ま
す
。

第四次開成町行政改革推進大綱
（集中改革プラン）の取り組み状況
　町では、効率的な行財政運営をめざ
し、平成18 年 3 月に策定した第四次
開成町行政改革推進大綱（集中改革プ
ラン）（平成 17 年度～平成 21年度）に
基づき、行政改革を進めています。
　そこで、平成 19 年度までに進めた
行政改革の主な取り組み状況の概要を
お知らせします。

企画政策課　☎ 84 ー 0312

指定管理者制度が導入されている駅前自転車等駐車場（左）、福祉会館（右）

職員数の目標と実績　　　　（単位 : 人）

上水道と下水道の工事時期を合せることで経費削減

条例制定に向けて開催した「自治基本条例フォーラム」

17.4.1 　　118 人　  　116 人
18.4.1　　 122 人　  　118 人
19.4.1　　 124 人　  　120 人
20.4.1　　 120 人　      120 人
21.4.1　　 118 人
22.4.1　　 114 人

基準
年月日 目　標 実　績

第四次開成町行政改革大綱（集中改革プラン）
は町ホームページに掲載しています。

http://www.town.kaisei.kanagawa.jp/


